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§1
1.Zarzad dziata na podstawie Prawa Spétdzielczego z dnia 16 wrzeénia 1982 r. z pdzniejszymi
zmianami, postanowien Statutu Spétdzielni oraz niniejszego Regulaminu.
2. Z cztonkami Zarzadu zatrudnianymi w Spotdzielni Rada Nadzorcza nawigzuje stosunek
pracy- w zaleznosci od powierzonego stanowiska-na podstawie umowy o prace albo
powofania zgodnie z art. 116 Statutu SMP. Cztonkowie Rady Nadzorczej podejmujg uchwate
w kwestii wyznaczenia co najmniej dwdch cztonkéw RN upowaznionych do podpisania
umowy z nowo zatrudnionym cztonkiem Zarzadu.
3. Z osobami petnigcymi obowigzki cztonka Zarzadu na podstawie § 117 statutu SM
Podwawelska Rada Nadzorcza podpisuje umowe zlecenia odptatnego  wykonywania
czynnosci zgodnie z  Regulaminem Zarzadu Spétdzielni Mieszkaniowej Podwawelska.
Cztonkowie Rady Nadzorczej podejmuja uchwate w kwestii wyznaczenia co najmniej dwdch
cztonkédw RN upowaznionych do podpisania umowy z nowo zatrudnionym cztonkiem Zarzadu.
4.Na wniosek cztonka Zarzadu albo osoby czasowo petnigcej czynnosci cztonka Zarzadu Rada
Nadzorcza jako pracodawca udziela mu urlopu zgodnie 2z obowiazujgcymi przepisami.
Cztonkowie Rady Nadzorczej podejmujg uchwate w kwestii wyznaczenia co najmniej dwdch
0s0b upowaznionych do wyrazenia zgody na udzielenie urlopu cztonkowi Zarzadu oraz osobie
czasowo petnigcej czynnosci cztonka Zarzadu. Zgodnie z art. 46 Ustawy Prawo Spétdzielcze
Rada Nadzorcza wybiera w formie uchwaty z grona jej cztonkéw do czynnosci opisane;j
w § 1pkt4 3 -4 osoby, przy czym zgode na urlop podpisuja dwie sposrod osob wskazanych
w przedmiotowej uchwale.

§2

1. Zarzad pracuje kolegialnie na odbywanych okresowo posiedzeniach. W okresie miedzy
posiedzeniami Zarzad wykonuje swoje funkcje w ramach podziatu czynnosci pomiedzy
Cztonkami Zarzadu.

2. Zarzad skfada sie z trzech Cztonkéw, w tym: Prezesa Zarzadu, dwdch Zastepcdw,
wybieranych w gtosowaniach tajnych przez Rade Nadzorczg Spoétdzielni na podstawie
konkursu.

3. Funkcja Cztonka w Zarzadzie wygasa na skutek:

- rezygnacji pisemnej ztozonej Radzie Nadzorczej, po jej przyjeciu przez Rade Nadzorczy,
- W wyniku odwotania przez Rade Nadzorcza
- W wyniku odwotania przez Walne Zgromadzenie.

4. Zarzad moze udzieli¢ jednemu z Cztonkéw Zarzadu lub innej osobie petnomocnictwa do
dokonywania czynnosci prawnych zwigzanych z kierowaniem biezaca dziatalnoscia
gospodarcza Spoétdzielni, a takze petnomocnictwa do dokonywania czynnosci okreslonego
rodzaju lub czynnosci szczegdinych.

§3
1. Zarzad kieruje dziatalnoscig Spétdzielni oraz reprezentuje jg na zewnatrz.
2. Do kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie wszelkich decyzji nie zastrzezonych
w Ustawie lub Statucie innym organom Spétdzielni, a w szczegélnosci:
2.1 zwotywanie Walnego Zgromadzenia,
2.2 przyjmowanie w poczet Cztonkéw Spotdzielni
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2.3 skutkiem od dnia zgonu, a gdy chodzi o osobe prawng od dnia utraty osobowosci prawnej,

2.4 podejmowanie uchwat w sprawie zawierania uméw na lokale mieszkalne.

2.5 wynajmowanie lokali uzytkowych osobom fizycznym i osobom prawnym,

2.6 podejmowanie uchwat lub decyzji wynikajacych ze stosunku cztonkostwa,

2.7 sporzadzanie projektéw Planéw gospodarczo- finansowych,

2.8 prowadzenie gospodarki Spétdzielni w ramach zatwierdzonych Plandw i wykonanie
zwigzanych z tym czynnosci organizacyjnych i finansowych,

2.9 przedktadanie sprawozdari i innych materiatéw Walnemu Zgromadzeniu, Radzie
Nadzorczej,

2.10 przedktadanie Walnemu Zgromadzeniu do zatwierdzenia rocznych sprawozdan
z dziatalnosci Spétdzielni,

2.11 sporzadzanie projektu podziatu nadwyzki bilansowej lub sposobu pokrycia strat,

2.12 ustanawianie petnomocnika lub petnomocnikéw do dokonywania czynnosci,
okredlonego rodzaju lub czynnosci szczegéinych z okreéleniem zakresu umocowania,

2.13 podejmowanie decyzji finansowych w zakresie ustalonym przez Rade Nadzorcza,

2.14 nabycie i zbycie Srodkéw trwatych, ktérych nabycie lub zbycie nie jest zastrzeione
w Statucie do decyzji innych organéw samorzadowych Spétdzielni,

2.15 zgtaszanie do rejestru sadowego wnioskéw miedzy innymi w sprawach wpiséw do
Krajowego Rejestru Sadowego, sktadu osobowego Zarzadu, Rady Nadzorczej, zmian
Statutu,

2.16 publikacja sprawozdan finansowych,

2.17 ustosunkowanie sie do zaleceh pokontrolnych,

2.18 sktadanie wnioskéw do Sadu o uchylenie uchwaty Walnego Zgromadzenia, o ile uchwata
sprzeczna jest z postanowieniami Statutu badz dobrymi obyczajami lub godzaca
w interesy Spotdzielni albo majaca na celu pokrzywdzenie Cztonka,

2.19 rozpatrywanie skarg, interwencji i wnioskéw Cztonkéw Spétdzielni,

2.20 zabezpieczenie  majatku  Spétdzielni i  powotywanie Zaktadowej  Komisji
Inwentaryzacyjnej,

2.21 wspotdziatanie z organami wiadzy parnstwowej i samorzadowej oraz organizacjami
spotdzielczymi, spotecznymi i gospodarczymi.

§4

Biezacg dziatalnocia Spétdzielni kieruje w ramach uchwat Zarzadu -Prezes Zarzadu.

§5
1. Oswiadczenie woli za Spétdzielnie sktadaja przynajmniej dwaj Cztonkowie Zarzgdu lub
jeden Cztonek Zarzadu i petnomocnik.
2. Oswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1 sktada sie w ten sposéb, ze pod nazwga Spoétdzielni
osoby upowaznione do ich sktadania umieszczaja swoje podpisy.
3. W sprawach dotyczacych dyspozycji $rodkami pienieznymi i $rodkami trwatymi
oswiadczenia woli powinny byé sktadane przez dwéch Cztonkéw Zarzadu.

§6

1. Posiedzenie Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu, a w czasie jego nieobecnogci Wiceprezes

wskazany przez Prezesa:
| M/
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1.1 z whasnej inicjatywy, w miare potrzeby co najmniej dwa razy w miesigcu

1.2 na wniosek jednego z Cztonkéw Zarzadu.

Prezes Zarzadu ustala termin i porzadek obrad Zarzadu. Porzadek obrad powinien
przewidywac rozpatrzenie spraw wynikajacych z:

2.1 planéw dziatalnosci Zarzadu,

2.2 biezacej dziatalno$é Spétdzielni.

Kazdy Cztonek Zarzadu przed rozpoczeciem posiedzenia moze wnieéé do porzadku obrad
sprawg, ktora jego zdaniem wymaga kolegialnego rozstrzygniecia

Za prawidtowe przygotowanie materiatéw, ktére maja byé przedmiotem obrad,
odpowiada wiasciwy Cztonek Zarzadu, zgodnie z zakresem czynnosci.

O posiedzeniu Zarzadu i porzadku obrad zainteresowani powinni by¢é

zawiadamiani co najmniej na jeden dzien przed posiedzeniem.

§7

Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykta wiekszoscia gtoséw.

Cztonkowie Zarzadu nie moga bra¢ udziatu w glosowaniu w sprawach ich dotyczacych.
W posiedzeniach Zarzadu moga bra¢ udziat z gtosem doradczym:

3.1. osoby zaproszone przez Zarzad,

3.2. przedstawiciele Rady Nadzorczej Spétdzielni.

§8

Posiedzenia Zarzadu s3 protokofowane.

1.

Protokoty powinny zawiera¢ date posiedzenia, porzadek obrad, nazwiska Cztonkéw
i innych oséb obecnych na posiedzeniu, treéé podjetych uchwat i ewentualnie sprzeciwy w
sprawie podjetych uchwat.

Protokoty podpisujg Cztonkowie Zarzadu obecni na posiedzeniu.

§9

Zarzad obowigzany jest:

1.

Uczestniczy¢ na zaproszenie Rady Nadzorczej w posiedzeniach Rady oraz udzielaé
potrzebnych wyjasniert, wzglednie przedstawia¢ zadane materialy, jak réwniez
informowac na biezgco Rade Nadzorcza o waznych sprawach zaistniatych w dziatalnoéci
Spoétdzielni

Opracowywac plany dziatalnosci.

Dokonywa¢ okresowej, kwartalnej i rocznej analizy wynikéw finansowych dziatalnoéci
Spotdzielni oraz przedstawia¢ Radzie Nadzorczej sprawozdanie z odpowiednimi wnioskami
w tym zakresie.

§ 10

W okresie miedzy posiedzeniami Zarzad wykonuje swoje funkcje poprzez Cztonkéw
Zarzadu w ramach podziatu czynnosci.
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RAMOWE ZAKRESY CZYNNOSCI CZLtONKOW ZARZADU

a) Prezes Zarzadu Spotdzielni organizuje, kieruje i sprawuje nadzér nad cafoksztattem
pracy Spotdzielni poprzez Cztonkéw Zarzadu i pracownikéw na samodzielnych
stanowiskach pracy. Do kompetencji Prezesa Zarzadu rozumianych jako zakres
obowigzkdéw, uprawnien i odpowiedzialnosci naleza:

* koordynowanie pracy Zarzadu w toku biezacej dziatalnoéci Spatdzielni dla
zapewnienia skutecznosci i formalnej prawidtowosci jego dziatan,

* nadzor i kontrola bezposrednio sobie podporzadkowanych stanowisk kierowniczych
i realizowanych przez nie zadan,

* reprezentowanie interesow Spétdzielni i cztonkéw wobec organdw
administracji pafistwowej i samorzadu terytorialnego oraz dziatajacych w ich imieniu
instytucji kompetentnych w sprawach naleigcych do obszaru dziatalnoéci
Spotdzielni,

* podejmowanie decyzji niezbednych dla wtaéciwej dziatalnosci Spétdzielni, ktére nie s
zastrzezone do decyzji Rady Nadzorczej oraz kolegialnych decyzji Zarzadu,

* przygotowanie materiatéw i udziat w posiedzeniach organéw statutowych Spétdzielni,
w tym: Walnego Zgromadzenia, Rady Nadzorczej oraz Komisjach Rady Nadzorczej,

* przestrzeganie zasad okreslonych w Ustawie o ochronie informacji niejawnych oraz
Ustawie o ochronie danych osobowych i w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych,

® nadzor nad przestrzeganiem Ustawy o ochronie danych osobowych, ochronie
informacji niejawnych i Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych,

® nadz6r nad sporzadzaniem rzetelnych, uwzgledniajacych mozliwosci Spotdzielni
i Zrodta finansowania, projektéw finansowo gospodarczych oraz zapewnienie
skutecznej kontroli ich realizacji po uchwaleniu przez wtasciwe organy Spétdzielni,

e dokonywanie okresowej oceny sytuacji gospodarczej i finansowej Spoétdzielni
i podejmowanie skutecznych dziatar zmierzajacych do jej statej poprawy,

® organizowanie procesu zarzgdzania Spétdzielnia poprzez wprowadzanie
rozwigzan organizacyjnych zapewniajacych efektywnos$é¢ jej dziatan
gtéwnie w aspekcie naleiytej obstugi jej Cztonkéw i zabezpieczenie ich
interesow,

* wydawanie wewnetrznych aktéw normatywnych regulujacych system zarzadzania
i dziatalnosci Spétdzielni np. polecer stuzbowych, Regulaminéw wynikajacych
z Kodeksu Pracy,

® rozstrzyganie kwestii spornych wynikajacych w toku dziatalnosci Spétdzielni
np. konfliktéw lokatorskich, pracowniczych,

* zafatwianie spraw zgtaszanych w trybie skarg i wnioskéw przez pracownikéw
Spotdzielni i mieszkaricéw Spétdzielni,

® organizowanie posiedzen Zarzagdu Spétdzielni,

® reprezentowanie Spotdzielni na zewnatrz,
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wydawanie opinii dotyczacych kwalifikacji i przydatnosci do pracy pracownikom
komérek organizacyjnych Spétdzielni oraz zatrudnionym na samodzielnych
stanowiskach,

zgtaszanie na prosbe Rady Nadzorczej wtasnych opinii i uwag dotyczacych
kwalifikacji i przydatnosci pozostatych cztonkéw Zarzadu,

koordynowanie, kontrolowanie i analizowanie prowadzonej przez administracje
osiedla gospodarki zasobami mieszkaniowymi,

prowadzenie kontroli zasiedler i eksploatacji mieszkan,

nadzorowanie spraw eksmisyjnych,

nadzorowanie spraw zwigzanych z wyodrebnieniem lokali,

nadzor nad pracy dziatu Administracji w tym: deklaracjami $mieciowymi,

nadzor i kontrola nad zagadnieniami zwigzanymi z BHP,

nadzor nad umowami najmu lokali i dzierzawy,

nadz6r nad zagadnieniami czfonkowskimi i uaktualnianie zapiséw w Ksiegach
Wieczystych,

nadzér nad prowadzeniem ewidencji mieszkacéw i wprowadzaniem do systemu
rozliczen,

nadzér nad prowadzeniem ewidencji korespondencji,

nadzor nad prowadzeniem ewidencji i wydawania kart parkingowych.

nadzér nad terminowoscia windykacji naleznosci

Wiceprezes Zarzadu ds. Technicznych odpowiedzialny jest jako Cztonek Zarzadu za
catoksztatt spraw zwigzanych z dziatalnoscia Spétdzielni w zakresie spraw
techniczno  —  inwestycyjnych i konserwacji zasobéw mieszkaniowych.
W szczegdInosci do zadah Wiceprezesa Zarzadu ds. Technicznych Zarzadu nalezy:
nalezyte dbanie o mienie Spétdzielni, miejsce pracy i powierzony sprzet,
przestrzeganie przepiséw i zasad BHP oraz przepis6w ppoz., na terenie Spétdzielni,
reprezentowanie Spétdzielni wobec innych jednostek i instytucji w zakresie swoich
kompetencji i zakresu dziatania,

organizowanie, koordynowanie i nadzorowanie pracy w podleglych komérkach
organizacyjnych

nadzor nad pracami konserwacyjnymi i remontowymi,

nadzér nad przygotowaniem dokumentacji techniczne;j,

zabezpieczenie terminowego sporzadzania planéw i sprawozdar z zakresu
powierzonej dziatalnosci,

przygotowanie materiatow i udziat w posiedzeniach organéw statutowych Spétdzielni,
w tym: Walnego Zgromadzenia, Rady Nadzorczej oraz Komisji Rady Nadzorczej,
przestrzeganie zasad okredlonych w ustawie o ochronie informacji niejawnych oraz
Ustawie o ochronie danych osobowych i w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych.

analizowanie wynikéw ekonomiczno — finansowych gospodarki zasobami
mieszkaniowymi,

wspotdziatanie przy opracowaniu planéw gospodarczo — finansowych,
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analiza zuzycia mediéw w zasobach,

nadzorowanie rozliczen c.o. w Spétdzielni,

nadzdr nad systemem informatycznym i sieciami teletechnicznymi w Spétdzielni,
analizowanie projektéw uméw z przedsiebiorstwami $wiadczacymi ustugi na rzecz
Spoétdzielni,

nadzorowanie spraw zwigzanych z wtasnosécig i gospodarka nieruchomoséciami
Spotdzielni, w tym wejscia w teren przez firmy zewnetrzne,

organizowanie przewidzianych prawem przegladéw budynkéw i instalacji,

zatatwianie spraw interwencyjnych i skarg mieszkaiicéw,

dokonywanie okresowych kontroli stanu zasobéw z uwzglednieniem
zabezpieczenia p.poz.,

sporzadzanie planéw remontéw i konserwaciji budynkéw,

kontrolowanie prawidtowosci i zasadnosci otrzymywanych przez Spétdzielnie
rachunkéw zwigzanych z eksploatacja zasobdw,

okreslanie ramowych zakreséw czynnosci i odpowiedzialnosci podlegtym
pracownikom,

podpisywanie korespondencji wychodzacej poza wyjatkiem zastrzezonym dla Prezesa
Zarzadu,

wystgpowanie do Prezesa Zarzadu z wnioskami w sprawach osobowych stosunku do
pracownikdw na stanowiskach kierowniczych oraz opiniowanie wnioskéw
kierownikéw w sprawach podlegtych pracownikéw,

podejmowanie decyzji w sytuacjach awaryjnych, klesk zywiotowych itd.,
podejmowanie z upowaznienia Zarzgdu decyzji w innych sprawach zwigzanych ze
stanem technicznym zasobdw,

Wiceprezes- Gtowny Ksiegowy jako Cztonek Zarzadu organizuje, prowadzi
i nadzoruje catoksztatt spraw zwigzanych z dziatalnoscig ekonomiczno — finansowsa
i rachunkowg zgodnie z obwigzujacymi w Spétdzielni zasadami. W szczegdlnosci do
zadan Wiceprezesa-Gtéwnego Ksiegowego nalezy:

bezposrednia kontrola i nadzér nad praca dziatu ksiegowosci oraz dziatu czynszéw
i windykacji Spétdzielni,

prawidfowe i terminowe dokonywanie rozliczen finansowych, w tym podatkéw i ZUS,
instruowanie i kontrola komdrek organizacyjnych Spétdzielni w zakresie
sporzadzania dokumentéw stanowiacych podstawe ksiegowan,

sporzadzanie, przyjmowanie obiegu i kontroli dokumentéw w sposéb zapewniajacy
wiasdciwy przebieg operacji gospodarczych i ochrone mienia spétdzielczego,
informowanie pracownikdw o zmianach wprowadzanych do obowigzujacych
przepiséw finansowych i ubezpieczeniowych,

organizacja inwentaryzacji rocznej wraz ze szkoleniem zespotéw spisowych oraz
wnioskowanie przeprowadzenia inwentaryzacji biezgcej stosownie do potrzeb,
rozliczanie i weryfikacja réznic inwetaryzacyjnych,

nadzér nad terminowym rozliczeniem oséb materialnie odpowiedzialnych za mienie
Spoétdzielni,

przygotowanie materiatéw i udziat w posiedzeniach organdéw statutowych Spétdzielni,
w tym: Walnego Zgromadzenia, Rady Nadzorczej oraz Komisjach Rady Nadzorczej,
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® przestrzeganie zasad okreslonych w ustawie o ochronie informacji niejawnych oraz
ustawie o ochronie danych osobowych i w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych,

* rzetelne, poprawne i terminowe sporzadzanie okresowych i rocznych planéw
i sprawozdan finansowych Spoétdzielni oraz ich analiza,

® organizowanie prawidiowego przechowywania i zabezpieczenia dokumentéw
ksiggowych, ksiag rachunkowych oraz sprawozdar finansowych,

® dokonywanie wstepnej kontroli formalno - rachunkowej dokumentéw stanowigcych
podstawe ksiegowania oraz udzielanie pracownikom odpowiedniego instruktazu z tego
zakresu,

® nadzor nad przestrzeganiem zasad rozliczen pieniginych i zapewnienie naleiytej ochrony
$rodkéw pienieznych,

¢ zapewnienie pod wzgledem finansowym prawidtowosci uméw zawieranych przez jednostki
organizacyjne Spoétdzielni,

® nadzorowanie windykowania wszelkich naleznosci oraz rozliczen z kontrahentami,

® nadzdr nad ubezpieczeniami Spétdzielni,

® przestrzeganie obowigzujgcych przepisdbw dotyczacych ustalania termindw pfatnosci
podatkéw , wynagrodzen i innych $wiadczen,

® nadzo6r nad prawidtowym dysponowaniem $rodkami pienieznymi zgromadzonymi na rachunku
bankowym i korzystaniem z kredytéw bankowych,

® opracowanie i nadzdr nad wdrozeniem systemu rozliczeri budynkéw pod katem przychodéw
i kosztow, nadzér nad prawidtowym rozliczaniem inwestycji oraz procesu przeksztatcania
mieszkan lokatorskich na odrebng wtasno$c,

® kontrola zamkniecia rocznego ksigg rachunkowych,

® nadzor nad sporzgdzaniem kalkulacji optat czynszowych i wprowadzaniem do systemu
rozliczen.

2. W wykonaniu funkcji, o ktérych mowa w ust. 1 Prezesowi Zarzadu podporzadkowani sg
pozostali cztonkowie Zarzgdu w zakresie schematu organizacyjnego.

§11

Funkcje Prezesa Zarzadu w czasie jego nieobecnosci petni Wiceprezes d/s Ksiegowych, aw
przypadku jego nieobecnosci Wiceprezes d/s Technicznych.

§12

1. Cztonkowie Zarzadu kierujg pracami podporzadkowanych im bezposrednio komérek
organizacyjnych Spétdzielni, stosownie do podziatu czynnosci okreslonych w Regulaminie
Organizacyjnym.

2. Cztonkowie Zarzadu sa odpowiedziaini za wprowadzenie w zycie uchwat Zarzadu przez
podlegte im bezposrednio komérki organizacyjne Spétdzielni.

3. Cztonkowie Zarzadu w wykonaniu czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1 wydaja w zakresie
nie zastrzezonym dla kolegialnych decyzji Zarzadu polecenia niezbedne do prawidiowej
realizacji powierzonych im zadan, przedktadajg i referuja na posiedzeniach Zarzadu
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4. Prezes Zarzadu moze wstrzyma¢ decyzje Cztonka Zarzadu, ktéremu w takim przypadku
przystuguje prawo przedstawienia sprawy do rozstrzygniecia przez Zarzad.

5. Prezes Zarzadu wstrzymuje wykonanie decyzji Cztonka Zarzadu takze na wniosek innego
Cztonka Zarzadu chyba, ze uwaza za konieczne niezwloczne wykonanie tej decyzji.
Zarowno w przypadku wstrzymania przez Prezesa Zarzadu decyzji, jak i jej wykonania —
Prezes zamieszcza sprawg w porzadku obrad posiedzenia Zarzadu, ktére powinno byé
zwofane niezwlocznie lub w terminie uzgodnionym z zainteresowanymi Cztonkami
Zarzadu.

§13

1. Przekazanie przez ustepujacy Zarzad lub Cztonka Zarzadu funkcji nowemu Zarzadowi lub
Cztonkowi Zarzadu nastepuje protokotem zdawczo-odbiorczym.

2. Protokodt zdawczo- odbiorczy powinien zawieraé wykaz przekazywanych do zatatwienia
spraw, akt, dokumentodw itp.

3. Egzemplarze protokotu zdawczo — odbiorczego podpisane przez osoby uczestniczace
w czynnosciach przekazywania otrzymuja: przekazujacy i przejmujacy, jeden egzemplarz
protokotu pozostaje w aktach Spétdzielni.

§14

Protokotowanie posiedzeri Zarzadu, sporzadzanie odpiséw uchwat Zarzadu oraz
przechowywanie protokotéw i uchwat Zarzadu nalezy do obowigzkéw pracownika
ds. organizacyjno — samorzgdowych.

§15

1. Rada Nadzorcza uchyla Regulamin Zarzadu Spétdzielni Mieszkaniowej ,Podwawelska” uchwalony
w dniu 25.03.2014 r. uchwata Rady Nadzorczej Nr 41/2014

2. W miejsce uchylonego Regulaminu Rada Nadzorcza uchwala w dniu 24.07.2018 r. Uchwata
Nr 55/2018 Regulamin Zarzadu o treéci jak wyzej.

Sekretarz Rady Nadzorczej Przewodniczacy Rady Nadzorczej
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